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beitung Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit der Bewerbung erteilen. 

 

Verantwortlicher im Sinne des Datenschutzrecht ist die 
 

-Kran Service GmbH 
Carl-Hampe-Str. 3 
37603 Holzminden 
 
Sie finden weitere Informationen zu unserem Unternehmen, Angaben zu den vertretungsberechtig-

seite:   http://www.kroesche-kran.de/de/b/impressum/   

Welche Daten von Ihnen werden von uns verarbeitet? Und zu welchen Zwecken? 

Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung zugesendet haben, 

fen und das  

Auf welcher rechtlichen Grundlage basiert das? 

die Verarbei-

 
 
Sollten die Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ggf. zur Rechtsverfolgung erforderlich 
sein, kann eine Datenverarbeitung auf Basis der Voraussetzungen von Art. 6 DSGVO, insbeson-
dere zur Wahrnehmung von berechtigten Interessen nach Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO erfolgen. Un-

Wie lange werden die Daten gespeichert? 

Daten von Bewerberinnen und Bewerbern werden im Falle einer Absage nach 9  
 

ben, werden wir Ihre Daten in unseren Bewerber-
 

 

werden Ihre Bewerbungsunterlagen in die Personalakte  

 

Ihre Bewerberdaten werden nach Eingang Ihrer Bewerbung von der Perso-
nalleitung gesichtet. Geeignete Bewerbungen werden dann intern an die Abteilungsverantwortlichen 
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Wo werden die Daten verarbeitet? 

 

nen Daten. 
 
Bei einer Auskunftsan

ausgeben. 
 

tung, soweit Ihnen dies gesetzlich zusteht. 
 
Ferner haben Sie ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung im Rahmen der gesetzlichen Vor-

 

Datenschutzbeauftragter 

Wir haben einen Datenschutzbeauftragten in unserem Unternehmen benannt. Sie erreichen diesen 
per E-Mail an datenschutz@kroesche-kran.de. 

Beschwerderecht 

Aufsichtsbe  
 
 


